


Томская область
Первомайский район
Совет Сергеевского сельского поселения
РЕШЕНИЕ
___________________________________________________________________________
  11 собрание                                                                                                            3 созыва

 23.04.2014г.                                                № 37                                                с. Сергеево

	Об утверждении перечня должностей муниципальной 
службы, в случае замещения которых гражданин в 
течение двух лет после увольнения с муниципальной 
службы не вправе замещать должности в коммерческих 
и некоммерческих организациях, а также выполнять 
в данной организации работы (оказывать данной 
организации услуги) в течение месяца стоимостью 
более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового 
договора, если отдельные функции муниципального 
(административного) управления данными организациями
входили в должностные обязанности муниципального
служащего без согласия соответствующей комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов



В соответствии с частью 4 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» , частью 1 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», частью 1 статьи 14-1 Закона Томской области от 11.09.2007 № 198-ОЗ «О муниципальной службе в Томской области» (в ред. Закона Томской области от 15.03.2013 №35-ОЗ)

СОВЕТ СЕРГЕЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ РЕШИЛ:
	1.Утвердить перечень должностей муниципальной службы, в случае замещения которых  гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, а также выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового 
договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данными организациями входили в должностные обязанности муниципального служащего без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов:
	 - управляющий делами Администрации муниципального образования Сергеевского сельского поселения;
             - ведущий специалист Администрации муниципального образования Сергеевского сельского поселения.
          2. Решение вступает в силу после его официального обнародования в  специально отведенных местах – библиотеках с.Сергеево, с.Ежи.
          3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу муниципального образования сельского поселения.


Глава Сергеевского
сельского поселения                                                     О.А.Барсуков




































                                                                                                    Приложение к Положению «О проведении
антикоррупционной экспертизы нормативных
правовых актов (проектов нормативных правовых актов)»


ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 8

«11» апреля  2014 г.								с.Сергеево


1. Проект решения Совета Сергеевского сельского поселения «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, в случае замещения которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, а также выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данными организациями входили в должностные обязанности муниципального служащего без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»
наименование нормативного правового акта (проекта нормативного правового акта), проходящего антикоррупционную экспертизу	


2. Выявленные положения нормативного правового акта (проекта нормативного правового акта), способствующие созданию условий для проявления коррупции:


_Положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции не выявлено

3. Предложения и способы ликвидации коррупциогенных факторов:

В связи с отсутствием коррупциогенных факторов, направить данный проект решения «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, в случае замещения которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, а также выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данными организациями входили в должностные обязанности муниципального служащего без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов» в прокуратуру Первомайского района

Управляющий делами							М.И.Закирова
